
ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

Рабочая программа курса внеурочной деятельности «Твоя 

профессиональная карьера» составлена в соответствии с требованиями ФГОС 

СОО.  

Рабочая программа по предмету «Профориентация» («Твоя 

профессиональная карьера») разработана в соответствии со следующими 

документами:  

— Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ "Об 

образовании в Российской Федерации" (с дополнениями и изменениями), 

утверждённым приказом Минобрнауки Р.Ф. от 17.12.2010 г. №1897 (в ред. 

Приказа Минобрнауки Р.Ф. от 29.12.2014 г. №1644);  

— Федерального государственного образовательного стандарта 

основного общего образования, утвержденного приказом Министерства 

просвещения Российской федерации от 31.05.2021 года № 287; 

— Учебным планом МБОУ СОШ №8, г. Сергиев Посада на 2024– 

2025 учебный год 
 

Курс «Твоя профессиональная карьера» позволяет учащимся изучить 

свои возможности и потребности и соотнести их с требованиями, которые 

предъявляет интересующая их профессия, подготовиться к будущей трудовой 

профессиональной деятельности и в дальнейшем успешно выстроить 

профессиональную карьеру, адаптируясь к социальным условиям и 

требованиям рынка труда. 

 Целью системы профессиональной ориентации в рамках реализации 

ФГОС СОО является формирование у учащихся способности выбирать сферу 

профессиональной деятельности, оптимально соответствующую личностным 

особенностям и запросам рынка труда. В связи с этим профессиональная 

ориентация призвана в школе решить задачу формирования личности 

работника нового типа, что обеспечит эффективное использование кадрового 

потенциала и рациональное регулирование рынка труда.  

Особо значимой является проблема приобретения обучающимися 

адекватных представлений о профессиональной деятельности, избираемой 

профессии и собственных возможностях, активного развития их, 

формирования потребности и умения включаться в общественный 

производительный труд и социальные отношения трудового коллектива. 

Ориентация на профессиональный труд и выбор своего профессионального 

будущего выступает как неотъемлемая часть всего учебно-воспитательного 

процесса при обязательном дополнении его информационной и 

консультативной работой, практической деятельностью для развития 

склонностей и способностей, обучающихся к труду. 

 

 

 

 



Цели курса: 

1. Формирование профессионального самоопределения 

обучающихся за счет специальной организации их деятельности, включающей 

получение знаний о себе, о мире профессионального труда, их соотнесения в 

процессе профессиональных проб;  

2. Развитие у обучающихся способности к профессиональной 

адаптации в современных социально-экономических условиях.  

 

Задачи курса: 

— Повысить уровень психологической компетенции учащихся за 

счет вооружения их соответствующими знаниями и умениями, расширения 

границ самовоспитания, пробуждения потребности в самосовершенствования;  

— Сформировать положительное отношение к самому себе, 

осознание своей индивидуальности, уверенность в своих силах 

применительно к реализации себя в будущей профессии;  

— Ознакомить со спецификой профессиональной деятельности и 

новыми формами организации труда в условиях рыночных отношений и 

конкуренции кадров;  

— Обеспечить возможность соотносить свои склонности и 

способности с требованиями профессиональной деятельности с помощью 

включения их в систему специально организованных профессиональных проб.  
 

Место предмета в учебном плане 

 

На изучение курса «Твоя профессиональная карьера» в 10-11 классах 

согласно учебному плану отводится 1 час в неделю, в 10 классе 34 часа за 

учебный год, в 11 классе 34 часа за учебный год.  

 

Общая характеристика внеурочного курса. 

Предложенный курс внеурочной деятельности «Твоя профессиональная 

карьера» может быть полезен каждому при выборе профессии.  Выбор 

профессии определяет жизненный путь на долгое время, учитывая личные 

склонности к тому или иному виду деятельности. Для этого в курс включены 

деловые игры, тестирования.  

Чем раньше обучающиеся смогут поставить перед собой конкретную 

цель, тем короче будет путь ее достижения.  Чем больше они сообразуют свой 

выбор с ситуацией на городском рынке труда, тем успешнее будет дальнейший 

жизненный путь.  

Очень важно для обучающихся правильно спланировать свое 

профессиональное будущее, выбрать профессию, которая станет любимым 

делом. 

Изучая этот курс, обучающиеся познакомятся:  



1. С анализом положения в ведущих отраслях хозяйства на 

территории РФ и Подмосковья.  

2. С работой самых успешных фирм Сергиево-Посадского 

городского округа. 

3. С примерами кадровой политики конкретных организаций 

Подмосковья, в том числе и Сергиево-Посадского городского округа.  

4. С системой высшего, начального и среднего профессионального 

образования.  

Изучив курс, обучающиеся смогут найти ответы на вопросы:  

1. Где применить себя?  

2. Что такое совместное предприятие?  

3. Как правильно выбрать будущую профессию?  

4. Какие права и обязанности есть у выпускников школ?  

5. Какие специалисты особенно нужны на современном рынке 

труда? 

6. Как правильно искать работу и от чего зависит возможность 

трудоустройства? 
 

Разрабатывая планы профессионального будущего, следует учесть 

профессиональные интересы и предпочтения, способности к тому или иному 

виду деятельности, востребованность профессии на рынке труда. Это 

помогает им соотнести свои индивидуальные особенности с требованиями, 

которые предъявляет интересующая их профессия, в непосредственной 

профессиональной деятельности. Только тогда, когда все это будет принято во 

внимание, можно рассчитывать на удачу.  

Программа имеет модульную структуру. Каждый из трех модулей 

заканчивается практикой работой обучающихся.  Это дает возможность 

индивидуализировать процесс изучения материалов. 

 

 

Планируемые результаты изучения учебного предмета. 

Предметные результаты: 

По окончании программы старшеклассники должны овладеть: 

— знаниями о профессиональном самоопределении, о требованиях к 

составлению личного профессионального плана; 

— правилами выбора профессии и сведениями о путях получения 

профессионального образования; 

— понятиями об интересах, мотивах и ценностях профессионального 

труда, а также психофизиологических и психологических ресурсах личности 

в связи с выбором профессии; 

—  понятиями темперамента, черт характера, самооценки, 

эмоционально-волевой сферы, типов нервной системы; 

— знаниями о рынке профессионального труда и образовательных 

услуг; 



— способами выхода из конфликтных и проблемных ситуаций, 

связанной с выбором профиля и пути продолжения образования; 

— способностью   объективно   оценивать   свои   индивидуальные   

возможности   в соответствии с избираемой деятельностью; 

— умениями    ставить    цели    и    планировать    действия    для    их    

достижения, самосовершенствоваться в учебной и трудовой деятельности; 

— способностью анализировать профессиограммы, информацию о 

профессиях (по общим признакам профессиональной деятельности), а также о 

ситуации на рынке профессионального труда в городе, районе, области, 

стране. 

 

Метапредметные 

Регулятивные УУД: 

— самостоятельно определять цели, задавать параметры и критерии, 

по которым можно определить, что цель достигнута; 

— оценивать возможные последствия достижения поставленной 

цели в деятельности, собственной жизни и жизни окружающих людей, 

основываясь на соображениях этики и морали; 

— ставить и формулировать собственные задачи в образовательной 

деятельности и жизненных ситуациях; 

— оценивать ресурсы, в том числе время и другие нематериальные 

ресурсы, необходимые для достижения поставленной цели; 

— выбирать путь достижения цели, планировать решение 

поставленных задач, оптимизируя материальные и нематериальные затраты; 

—  организовывать эффективный поиск ресурсов, необходимых для 

достижения поставленной цели;  

— сопоставлять полученный результат деятельности с поставленной 

заранее целью. 

Познавательные УУД: 

— искать и находить обобщенные способы решения задач, в том 

числе, осуществлять развернутый информационный поиск и ставить на его 

основе новые (учебные и познавательные) задачи; 

— критически   оценивать   и   интерпретировать   информацию   с   

разных   позиций, распознавать и фиксировать противоречия в 

информационных источниках; 

— использовать различные модельно-схематические средства для 

представления существенных связей и отношений, а также противоречий, 

выявленных в информационных источниках; 

— находить и приводить критические аргументы в отношении 

действий и суждений другого; спокойно и разумно относиться к критическим 

замечаниям в отношении собственного суждения, рассматривать их как ресурс 

собственного развития; 



— выходить за рамки учебного курса и осуществлять 

целенаправленный поиск возможностей для широкого переноса средств и 

способов действия; 

—  выстраивать индивидуальную образовательную траекторию, 

учитывая ограничения со стороны других участников и ресурсные 

ограничения; 

—  менять и удерживать разные позиции в познавательной 

деятельности. 

Коммуникативные УУД: 

— осуществлять деловую коммуникацию как со сверстниками, так и 

со взрослыми (как внутри образовательной организации, так и за ее 

пределами), подбирать партнеров для деловой коммуникации исходя из 

соображений результативности взаимодействия, а не личных симпатий; 

— при осуществлении групповой работы быть как руководителем, 

так и членом команды в разных ролях (генератор идей, критик, исполнитель, 

выступающий, эксперт и т.д.); 

—  координировать и выполнять работу в условиях реального, 

виртуального и комбинированного взаимодействия; 

— развернуто, логично и точно излагать свою точку зрения с 

использованием адекватных (устных и письменных) языковых средств; 

— распознавать конфликтные ситуации и предотвращать их до 

активной фазы, выстраивать деловую и образовательную коммуникацию, 

избегая личностных оценочных суждений. 

 

Личностные результаты: 

— ориентация обучающихся на достижение личного счастья, 

реализацию позитивных жизненных перспектив, инициативность, 

креативность, готовность и способность к личностному самоопределению, 

способность ставить цели и строить жизненные планы; 

— готовность и способность обеспечить себе и своим близким 

достойную жизнь в процессе самостоятельной, творческой и ответственной 

деятельности; 

— формирование выраженной в поведении нравственной позиции, в 

том числе способности к сознательному выбору добра, нравственного 

сознания и поведения на основе усвоения общечеловеческих ценностей и 

нравственных чувств (чести, долга, справедливости, милосердия и 

дружелюбия); 

— развитие компетенций сотрудничества со сверстниками, детьми 

младшего возраста, взрослыми в образовательной, общественно полезной, 

учебно-исследовательской, проектной и других видах деятельности; 

—  готовность и способность к образованию, в том числе 

самообразованию, на протяжении всей жизни; сознательное отношение к 

непрерывному образованию как условию успешной профессиональной и 

общественной деятельности; осознанный выбор будущей профессии как путь 

и способ реализации собственных жизненных планов; 



— готовность обучающихся к трудовой профессиональной 

деятельности как к возможности участия в решении личных, общественных, 

государственных, общенациональных проблем; 

— потребность трудиться, уважение к труду и людям труда, 

трудовым достижениям, добросовестное, ответственное и творческое 

отношение к разным видам трудовой деятельности. 

 

Тематическое планирование 
 


